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COLEGIUL ECONOMIC »» IRANSILVANIA,, TG.MURES

Organizeazi concurs

Pentru ocuparea pe perioadi nedeterminatii a Junctiei contractuale de pagnic - 1 normi

in conformitate cu respectarea prevederilor HG nr.286/2011 modificati prin HG 427/2015,
pentru modificarea si completarea Regulamentului —cadruy privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar platit din fonduri publice, HG NR. 1027/2014, HG nr. 269/2016.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie si
indeplineascd conform art.3 al Regulamentului ~cadru aprobat prin Hotirarea Guvernului nr.286
din 23 martie 2011, cu modificirile si completarile ulterioare, urmitoarele:

Concursul consti in sustinerea a 3 probe: proba scrisd, din bibliografie, proba de verificare a
abilitatilor practice si interviul.

L CONDITII DE PARTICIPARE LA CONCURS:

Conditii generale:

- are cetdfenia roména si domiciliul stabil n Romania;

- cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementati de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- areo stare de sinitate corespunzitoare functiei, atestdnd pe bazi de adeverintd medicali;

- indeplineste conditiile de studii;

- nu a fost condamnat pentru sivérsirea unei infractiuni cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

Conditii specifice:

- Studii liceale sau profesionale;

- Abilitéti de relationare si comunicare cu tot personalul scolii;

- Vechime in munci minim 3 ani;

- Disponibilitate la program prelungit ( ocazional) si pentru indeplinirea unor sarcini trasate
de conducerea unititii prin fisa postului;

- Atestat de paza (doar daci a prestat servicii de pazd si protectie).




Il DOCUMENTE NECESARE PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE CONCURS:

a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului unitatii;

b) copiaactului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupi caz.
Se vor prezenta si in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu acestea.

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor siale altor acte care atestd efectuarea unor
specializéri, copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice. Se vor prezenta
si 1n original in vederea verificirii conformitdtii copiilor cu acestea.

d) copia carnetului de munca, conformi cu originalul, Raport salariat REV ISAL;

e) cazierul judiciar;

f) adeverinta medicald eblieratd de un cabinet de medicina muncii;

g) curriculum vitae,
Dosarele de coneurs se vor depune la secretariatul Colegiului Economic Transilvania” Tg.

Mures conform graficului.

Informatiile suplimentare se pot obtine la nr. de telefon 0365-882.796.

Concursul se va desfisura la sediul Colegiului Economic,,Transilvania,, Tg.Mures,
str.Cilimanului nr.1, conform graficului de mai jos :

Etapa de concurs Data / perioada Observatii
Publicarea anuntului 04.01.2019 i
Depunerea dosarelor de inscriere 07.01.2019-17.01.2019 -secretariat

Intre orele 13,00-15,30

Verificarea si validarea dosarelor 18.01.2019
Intre orele 9,00-11,00

Publicarea listei candidatilor dupa 18.01.2019, ora 12,30
etapa de verificare si validare a
dosarelor

Depunerea contestatiilor cu privire la 18.01.2019
rezultatul ~ selectiei  dosarelor  de | Intre orele 13,00-15,00

inscriere

Afigarea rezultatelor dupa contestatii 18.01.2019, ora 16,00

Proba scrisi 21.01.11.2019, ora 12,00-
14,00

Afigarea rezultatelor la proba scrisa 21.01.2019, ora 15.00

Depunerea contestatiilor la proba scrisa | 21.01 2019, ora 15,30-16,00

Afigarea rezultatelor dupi contestatii la | 21.01.2019, ora 16,30
proba scrisd

Proba practici 22.01.2019, ora 13,00

Afigarea rezultatelor la proba practicd | 22.01 2019, ora 14,00
Depunerea  contestatiilor la  proba | 22.01.2019, ora 14,00- 14,30
practica
Afisarea rezultatelor dupa contestatii la 22.01.2019, ora 15,00
proba practica.

Interviu 23.01.2019, ora 13,00

Afisarea rezultatelor finale 23.01.2019, ora 15,00




Tematica:

1. Securitate si sdnatate in munci;

2. Reglementari privind apérarea impotriva incendiilor, paza obiectelor, bunurilor, Valorilor si
protectia persoanelor si norme de protectia muncii;

3.Norme de conduita profesionali;

4. Atributiile personalului nedidactic din unitétile de nvitamant.

BIBLIOGRAFIE

I. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sdnatitii in muncd, cu modificarile si completrile interioare;

2. Legea .307/2006 privind ap#rarea impotriva incendiilor, publicati in Monitorul Oficial
nr.633/21.07.2006,cu modificarile i completarile ulterioarc.

3. Legea nr. 40 din 2010 privind modificarea §i completarea Legii nr. 333 din 2003 privind paza
obiectivelor, bunurilor, valorilor i protectia persoanelor.

4. H.G. Nr. 301/2012 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a Legii 333/2003;

5. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autorititile si
institutiile publice ~Cap. 2 — Norme generale de conduitd profesionali a personalului contractual.

6. Regulamentul de organizare §i functionare a unititilor de invAtimant preuniversitar 5079/ 2016 —

titlul IV — personalul unititii de invatimant.
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